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1.06mue noJoxxenust

L. Meropuueckuii coBeT co3maeTcs B LENAX KOOPAWHALHMH MEATENBHOCTH TBOPYECKHX Ipynn
METOIMYECKHX 00BbEIMHEH!H, 171l HHTETPALHH YCHIIHIi NIearOrHYecKhX paGOTHUKOB TIPH COBEPLICHCTBOBAHHH
o0pa3oBaTesbHON JEATENBHOCTH.

1.2 Meronuyeckuii COBET ABIAETCA KOHCY/IBTATHBHBIM OPraHoM, OGECTEeUMBAIONMM OpraHH3ALIO
CHCTEMATHUECKOH, IUIAHOMEPHOH  paboThl, MO3BOMAIOMIEH  TBOPHECKHM rpynnaM  (MeTOJUUEeCKUM
00beIMHEHHAM) 3aHMMATBCS KOJUIEKTMBHOM M MHIAMBMAYalbHOH [E€STENbHOCTHIO, HalpaBJIeHHOH Ha
TIOBBIILIEHHE YPOBHS OpraHu3aluu o6pa3oBaTeNIbHOro npolecca B 06pasoBatensHo opranusamuu (00).

1.3. Hacrosee ITonoxeHnue pazpabotaHo B COOTBETCTBUM C:

DenepasbHbIM 3aKOHOM 0T 29.12.2012 Ne 273-@3 «O6 o6pasoaruu B Poccuiickoit ®enepauuny; ®I'OC

HOO, yreepinenHsIM nprkazomM Munnpocseienns ot 31.05.2021 Ne 286;

®I'OC 000, yTBep:KIESHHBIM nprka3oM MuHnpocseueHus ot 31.05.2021 Ne 287;

@I'0OC COO, yTsepkaeHHBIM IpHKa3oM Muno6pHayku ot 17.05.2012 Ne 413; ®OTI

HOO, yreepxnenHoit mpukasum Munnpocsermenus ot 18.05.2023 Ne 372; ©OIT 000,

YTBEpKIEHHOH npukazoM Munmnpocsetenus ot 18.05.2023 Ne 370; ®OII COO,

YTBEPKICHHOH nprka3zoM Munnpoceeiuenus ot 18.05.2023 Ne 371; VeraBoM mkonsr |

2. Henn 1 3a7a4n JeATeILHOCTH

2.1. Ilenb neATeTBHOCTH METONMYECKOTO COBETA - 0GECIEYHTh TMOKOCTD H OTEPaTUBHOCTh METOAMYECKOM
paboTbl  06pa3’oOBATENBHOTO  YUPEXACHHS, MOBBIICHHE KBaTM(UKALMK  y4uTenell, (opMUpoBaHHE
NPO(ECCHOHANIBHO  3HAYMMBIX KAYeCTB YYHTENs, KIACCHOTO pYKOBOOMTE/NA, BOCHHTATENs, IMegarora
AOTIONIHHTENEHOrO 00pa3oBaHusl, POCT HX MPO(ECCHOHABHOTO MACTEPCTEA.

2.2. 3aga4n METOOMYECKOrO COBETA: ; ‘

2.2.1. Co3pmaHue CIJIOUYEHHOTO KOJUISKTHBA SIMHOMBILICHHHUKOB, 6€PEXHO COXPaHSIOIMX TPAAMLIMH LIKOJIBL,
CTPEMALIUXCS K MOCTOAHHOMY MPO(ECCHOHANLHOMY CaMOCOBEPLIEHCTBOBAHHIO, PAa3BHTHIO obpazoBarenbHOM
ACATEIHOCTH B OPraHM3aLlMH, NOBBIIEHHIO NPOAYKTUBHOCTH IPENOAaBaTeNbCKOMN NeSTeNbHOCTH.

2.2.2. Co3naHue ycroBHM i TIOMCKA M KCIIOJIB30BAHUI B 06pasoBaTesbHOM NeATeIbHOCTH COBPEMEHHBIX
METOIHK, (OpPM, CPE/ICTB H METOMOB MPENONABAHHS, HOBBIX MEJArOMHYECKHX 00pa3oBaTeNbHBIX TEXHONOTHI.
2.2.3. TloBeImeHne kayecTBa 0OPasOBAHHS B COOTBETCTBHH C COBPEMEHHBIMH TPEOOBAHUAMH K YCIIOBHSAM
OCYILIECTBEHUA 00Opa3oBaTENbHOH NeATeNBHOCTH B pamkax DemepanbHbIX rOCyIapCTBEHHBIX CTaHIapTOB
(®I'OC) HauanbHOro 06LIEr0, OCHOBHOTO OBIIEro 06pa3oBaHusd M HOPMHUPOBATH FOTOBHOCTE M CIIOCOGHOCTE
00yyaroIMXCs K CAMOPA3BHTHIO U BBICOKOM COLIHATIBHOM aKTMBHOCTH.

224. Usyyenne npodeccHOHANbHBIE NOCTIDKEHHMS  TIEJATOTHYECKUX paboTHHKOB, 06o6ImeHHe
TIOJIO’KUTEJIPHOTO OIBITA M BHEAPEHHME €ro B MPAKTHKY PaboThl KOJUIEKTHBA OPraHM3alliH, OCYLIECTBIISIOEH
00pa3oBaTesbHyI0 1eTeNbHOCTb. ' ‘
2.2.5. PacnpocTpaHeHHe OMBITa PaGOTHI 061eo0pa3oBaTelbHOR  OpraHW3aLMM B CPEICTBAX MAcCOBOM
HHGOpMauK, HTEepHeTe ¢ LENBbI0 MCIONB30BaHMS MMEIOMIErocs OIbiTa ApYrUMH 06111e00pasoBaTeIbHBIMU
YUpeXIeHUAMH paiioHa, ropoza.

2.2.6. Cozpanve ycioBHii 171 MCTIONB30BAHMS MENATOTAMH IMATHOCTHUECKHX METOIMK U MOHHTOPHHIOBBIX
TIPOrpaMM T10 MPOTHO3MPOBAHHIO, O60OILEHHIO U OLIEHKE PE3YJIbTATOB COOCTBEHHON NeATENbHOCTH.

2.2.7. CTuMynupoBaHWe WHHMLMATHBBL U aKTHUBM3ALIMA TBOPYECTBA YIEHOB NENArorHveckoro KO/UIEKTHBA B
HaY1HO-HCCIIeN0BATEIbCKOH M APYroH TBOPYECKOH NEATENBHOCTH, HATIPABICHHON Ha COBEpLICHCTBOBAHHE,
0GHOBIIEHHE U Pa3BUTHe 06PA30BATEIBHON NEATETBHOCTH B OpraHu3alKH U paboThl YUHUTEIS.

2.2.8. TlposeneHue MEpBUYHON 3KCMEPTH3EI CTPAaTETMIECKHX NOKYMEHTOB 00pa3oBaTesbHOW OpraHM3aluy
(mporpamm paseutHs, 06pa3oBaTENBHBIX H y4eOHBIX MPOrpaMM, Y4eGHBIX TIIaHOB).

2.2.9. AHamu3 pesy;nbTaTOB MeNAarorvyeckoi ACATEJILHOCTH, BBISBJICHHE M MNPEIYNpPEKIEHHE OLIMOOK,
3aTPYNHEHHH, Ieperpy3Ku 00yUarOIKXCs U yUHTeei.

2.2.10. BHecenvie mnpemIoNeHHH MO COBEPILICHCTBOBAHUIO NEATEIbHOCTH METOJMYECKUX IOACTPYKTYP M



y4acCTuC B p€ajin3alluu 3TUX Hpe,Z[HO)I(CHI/Iﬁ.
2.2.11. Hcnonp3oBanue CUCTEMHO-ACATCIbHOCTHOI'O nmoaxoaa B JCATCIbHOCTH, YCHOBI/II;'I JJISA
CaMOO6pa30BaHI/IH, CaMOCOBCPIICHCTBOBAHUA U CaMOpCain3allii JIMYHOCTH 1I€aarora.

1. CTpyKTYypa ¥ Opranu3anus AesiTeJJbHOCTH.

1.1 Meroauueckuii COBET CO3/1a€TCsl, PEOPTaHU3YETCsl U TUKBUIUPYETCS MPUKA30M AUPEKTOPA MIKOJMBIL.

1.2 Meronudeckuii coBeT MOAYMHSIETCS MEJarorniecKOMY COBETY IIKOJIBI, CTPOUT CBOIO paboTy ¢ yueToM
pelIeHui negarornyeckux COBETOB.

13. UneHaMu METOIUYECKOTO COBETa SIBIISIOTCS PYKOBOAUTENH HIKOIBHBIX METOIUYECKUX OOBEIMHEHHH,

3aMECTUTEIN  JUPEKTOpa, TBOPYECKA  padoTaroIiue  MEAarord,  yYUTelIsd,  HUMCIONIUE  BBICIIYIO
KBTH()UKAIIMOHHYIO KATETOPHIO.

14. B cocraBe coBera Moryr (QoOpMHUpOBATBCS CEKIMH [0 Pa3IMYHBIM HAMPaBICHUSM AESTEIbHOCTH
(mpoeKTHO-HCCIIe0BaTeNbCKAsl, THHOBAIIMOHHAS, IMarHOCTUKA, pa3pa0doTKa coJep KaHus | T. II.).
1.5. Pabota coBera ocyliecTBIsieTcs Ha OCHOBE TOJIOBOTO TIaHA, KOTOPBIH COCTaBIISIETCS MpelcenaTerneM

METO/IMYECKOTO COBETA, PACCMATPUBAETCS Ha 3acCEAaHWU METOJAMYECKOrO COBETa, COTJIaCOBBIBACTCS C

JMPEKTOPOM HIKOJBI M yTBEPKJIAETCsl Ha 3acelaHuy Ieaarorndeckoro cosera OV.

1.6. [eproauuHOCTh 3ace/laHUl COBETa OIMpENENIeTCs ero WieHaMH ( PEKOMEHJIyeTCsl IIPOBOAMTH - HE pexe

OJTHOTO Pa3 B UETBEPTh.

3.7 HemocpencrBeHHOE PYKOBOJCTBO JESTEILHOCTHIO COBETa OCYIIECTBISIET MpefcenaTelb COBETa, KOTOPBHIM

SIBJISIETCS 3aMECTUTENb TUPEKTOpa 1o yueOHoi padore.

3.8. Ilpencenarens coBera:

opranusyer paboTy COBeTa;

YTBEPKIAET TUIaH U PeriaMeHT padoThl COBETa;

YTBEPKIAeT TOBECTKY 3aCEIaHUs COBETA;

BEJIET 3ace/IaHMsI COBETA;

CTaBHT Ha TOJIOCOBAHUE B MOPSJIKE TOCTYILICHHUS MTPEITIOKECHUS WICHOB COBETA;

OpraHu3yeT TOJIOCOBAHHE U MOJICUET I'OJIOCOB;

KOHTPOJIMPYET BBIIIOJHEHUE PEIIEHUI U IOPYYEHUI COBETA.

3.9. YgacTBys B OTKPBITOM TOJIOCOBAHHH, TIPEACEAATETh TOIOCYET MOCTEAHNM.

3.10. Tekymiyro AeITETLHOCTh COBETa 00CCIICUMBACT CEKPETaph COBETA, KOTOPBIM M30MpacTCS W3 YUCIa YICHOB

COBETa TI0 UTOTaM OTKPBITOTO TOJIOCOBAHHS WICHOB COBETAa Ha ITEPBOM 3aCEIaHUHU COBETA.

3.11. Cekperapsb coBera:

v M3BEIAeT WIEHOB COBETA O MPOBEICHHUH 3aCeIaHusl COBETA;

v BeJeT IPOTOKOJIbI 3aCEIaHUI COBETA;

v 1penocTasisieT MHPOPMALIMIO O BHITIOJIHEHUHI PELIEHUH 1 TIOPYYEHHI COBETA MPEICENATENIO COBETA.

3.12. Ynen cosera:

v\ ydacTByeT B 3aCelaHHsX COBETA, HHBIX MEPONPUATHSAX, IIPOBOJAUMBIX COBETOM;

v/ BHOCHT IPEIUIOKEHUS ISt 00CYKICHHs Ha 3aCEIaHusIX COBETa,

v\ BBICTyIaer Mo OOCYKJAeMBIM BOIPOCaM B COOTBETCTBHH C YCTaHOBJICHHBIM Ha 3acCelaHWd COBETa
periIaMeHToM; BBIIBUTAeT KaHAWIATOB, M30HMpaeT W MOXKeT ObITh M30paHHBIM B KOMHCCHH, OOpazyeMble
COBETOM; | |

v/ y4acTByeT B paboTe IPYrHX OPraHOB CaMOYIPABJICHUsS 00pa30BaTENbHOM OpraHU3alMi MPH PACCMOTPEHHH
BOMPOCOB, BXOZSIINX B KOMIIETEHITUIO COBETA;

v CBOEBPEMEHHO M Ka4ECTBEHHO BBIMOIHSIET PEIICHHS M IOPYIEHHUS COBETA.

3.13. [ledarenpHOCTh COBETa OCYIIECTBISICTCS B COOTBETCTBUM C IUTAHOM pa0OTHI IIKOJIBI Ha Y4YeOHBIN TOI.

ConmepxaHve TUIaHa pa0OTHl OMpEAENseTcs AakKTyalbHBIMHA 33/ladaMd, CTOSIIAMH TIepe]] OpraHu3allheH,

OCYIIECTBIISAIONIEH 00pa30BaTENBHYIO NS TENBFHOCTb.

3.14. CoBer ocyIIecTBISIET CBOIO paboTy B popMe 3aceqaHni.

3.15. 3acenaHus coBeTa CUUTAIOTCS TIOTHOMOYHBIMH, €CJIM HA HUX NPUCYTCTBYET HE MEHEE JIBYX TpETel UICHOB

COBeTa.

3.16. Ha 3acemanus coBeTa MPHIIIAIMIAIOTCS JIHMIA, KOTOPhIE OBUIM MPHUBJIEYEHBI K IOATOTOBKE MATEPHAIIOB II0

paccMmarpuBaeMbIM BoripocaM. [IpurnaiieHHple TUIa Mob3YI0TCS TPABOM COBEMIATEIHHOI0 TOJI0CA.

3.17. Ha 3acemaHusx coBeTa BEUETCS IPOTOKON, B KOTOPOM (UKCHUPYETCSs XOA OOCYKICHHUS BOIIPOCOB,

BHECEHHBIX B IIOBECTKY MHS, a TAaKKE PE3YNIbTaThl TOJIOCOBAHMS W TpPUHATOE perneHne. KakIplid MpoTOKOT

MTOJIITUCBIBAETCS TIPEiceNaTeNIeM U CEKPETAPEM COBETA.

3.18. Pemenus coBeTa NPUHUMAIOTCS OTKPBITHIM I'OJIOCOBAHHEM IPOCTHIM OOJIBIIMHCTBOM ToiiocoB. Ilpu paBHOM

KOJIMYECTBE TOJIOCOB PEIIAIOIINM SIBIISIETCS TOJIOC IPEACenaTeNs COBETa.

3.19. Pemenus coBera, He NPOTHUBOpEUAIME 3aKOHOAATENLCTBY Poccuiickoit ®denepanuu M yTBepXk ACHHBIE

pYKOBOAMTENEM 00Ie00pa30BaTEIbHON OpPraHU3alMy, SIBIISIOTCS 00s3aTENbHBIMHU /ISl MIEIarOrHYeCKUX U MHBIX

pabOTHUKOB yUpEXIeHUsT 00pa30BaHusl, 00yJarOIUXCS U X 3aKOHHBIX MPeCTaBUTEEH.

AN NN N NN

4. CocraB u ¢popMupoBaHue MeToaAN4eCKOro COBeTa
V' 4.1. Meroau4ecKuii COBET SBJIAETCH KOMIEKTUBHBIM OOLIECTBEHHBIM OPraHOM, B COCTAB KOTOPOrO BXOAAT: ||



3aMECTUTENH ITUPEKTOpa OpraHU3allii, OCYIIECTBISIONIEH 00pa3oBaTeNnbHyl0 AeaTensHocTh (mo YBP, BP);
| pykoBonuTenu Kadeap 1 METOANYECKUX 00beqMHEHUH; [

TBHOTOPBL; |

ColLMabHbIN negaror; [

neJaror-rcuxonor; [

YUUTENA-HOBATOPBI.

DN NN

5.0cHOBHbIE HANPABJIEHNUS 1eATeJILHOCTH MeTOoANYecKoro copera

5.1. JIns ocymiecTBIeHUs CBOUX 3a1a4 MeToqudecKuii coBer: |

aHaM3UPYeT Pe3yNbTaThl 00pa30BaTENbHON NEITENBHOCTH 1O TpPEIMeTaM B COOTBETCTBHU C TPEeOOBaHUSMH

rOCYAapCTBEHHBIX 00pa30BaTEIbHBIX CTAHAAPTOB; |

IIoArOoTaBJINBACT U O6CY)KI[3€T JOKJIaJibl 11O BOIIPpOCaM MCETOAUKHU IMPEIIOoJAaBaHUs U U3JIOKCHHUA NPUHINIINAJIBHBIX

BOIPOCOB Y4EOHOM MPOrpaMMBI, MOBBIIICHUS KBATU(HUKAIUH MTEAArOrMIeCKUX paOOTHUKOB; | |

OpraHu3yer B3aMMOIIOCEIICHHE YPOKOB M BHEKJIACCHBIX MEPONPUSATHH C LENbl0 O0OMEHa ONBITOM H

COBEPIICHCTBOBAHUS METOIUKH TPENoIaBaHusl yueOHBIX TPEAMETOB; |

M3y4aeT OIBIT padOThl METOANYECKUX 00beTMHEHUH, Kadenp;

OpraHu3yer IMPOBEJCHUE MIKOJBHBIX OJNMMIIHAAJ, HAYYHO-NPAKTHYECKUX KOH(PEPEHIIMH, CEMHUHAPOB, KPYIIIBIX

CTOJIOB, METOANYECKUX KOHKYPCOB, CMOTPOB, METOANYECKUX HEAENb, 1eKaJ 1 JIp.

5.2. TlpencraBnser Ha paccMoTpeHue Ilemarormdeckoro coBeTa MaTepuadbl IO CICAYIONIMM BHAAM

ocymiecTBisieMoil uieHaMu MC 3KCHepTH3BI:

SKCIIEPTU3a COCTOSHUS M PE3YJIhTaTOB KOMIUIEKCHBIX HoBOBBeneHuid (BBemenue DI'OC), wuccrmemoBaHui,

Ha6JHOZIaIOH.H/IXC5I B neﬂarornquKoﬁ IMPAKTUKE W HUMCIOHOIUX 3HAYUMBIC IIOCICACTBHUA [JId Pa3sBUTHUA

00111e00pa3zoBaTeIbHONH OpPraHU3aIH B [ENIOM;

OKCIIEPTH3a pa60q1/1x nmporpaMm, METOANYCCKUX MaTCpUaJIOB, pa3pa6aTHBaeMBIx neaaroraMmu-uccica0BaTeIsIMHA

MM METOANYCCKHUMHU O6’beJII/IHeHI/I$[MI/I C I1ICJIBbHO BBI)IpaGOTKI/I CHUCTEMBI O6IIII/IX npaBuJl OpraHu3aluu

MIEIarOTHYeCKO JEATENbHOCTH KOJUIEKTHBA, 00ECTIEUNBAIOIINX IIEJIOCTHOCTh 00Pa30BaTENbHOTO MPOCTPAHCTBA,

MIOJTHOTY PpEIIeHHsS BCEX O00pa30BaTENbHBIX 33Ja4 M HENPEpbIBHOCTH 00pa30BAaTENbHON AEATEIBHOCTH IS

Ka)XJI0ro o0y4Jarorierocs o0Ieoopa3oBaTebHON OpraHU3alluig;

JKCIEPTH3a aHAJUTUYECKUX MATEPHANIOB MO pe3ybTaTaM WHCIEKITMOHHOKOHTPOIBHOW NEATENbHOCTH YUUTENen

U PYKOBOIUTENEH CTPYKTYPHBIX MOMAPA3/ACNeHUN C LENbI0 OIEHHMBAaHUS yPOBHA €ro (yHKIHOHHPOBAHUS, |

9KCIIEPTU3a PEalbHOTO YPOBHS IMOATOTOBIEHHOCTH YYHTEIEH K OIBITHOAKCIEPUMEHTAIFHOW, WHHOBALMOHHOM

paboTe, K MPOXOKIECHUIO aTTECTAIINH;

9KCIIEPTH3a COCTOSHUS U PE3yJIbTATUBHOCTH PabOThI METOJNYECKON CITY>KOBI, €€ CTPYKTYPHBIX ITOJIpa3IelCHHH.

5.3. PaszpabatbiBaeT, paccMaTpHBaeT W BBIHOCHT Ha YTBEPXKICHHE IIEJarOTHYECKOr0 COBETa CIEMYIONHe

MPEITOXKEHUS: ||

v\ 10  JeATENbHOCTH, HANPaBICHHOMW Ha  MOIEPKAHWE  JOCTHTHYTOTO  KOJUIEKTHBOM  YPOBHS
(hyHKITMOHUPOBAHUS U Pa3BUTHS;

v' 10 W3MEHEHHIO, COBEPIIECHCTBOBAHHMIO COCTaBa, CTPYKTYPHI M COMECPIKAHUS JEATENHHOCTH METOIMYECKOM

CITy’KOBI, y4aCTBYET B MX PEaTH3aIlnN;

10 PEKOMEHJAINH K TPUMEHEHUIO PaboInX Iporpamm;

[0 OMpENeNeHNI0 CIHCKa YYeOHWKOB, PEKOMEHJOBAHHBIX K HWCIIONB30BAaHUIO B 00pa30BaTElbHON

JeSITETFHOCTH B COOTBETCTBUH C YTBEPXKIEHHBIM (heIepalbHbIM MTepeYHeM yIeOHUKOB; ||

V' 110 CO3JaHuI0 ¥ (OPMHUPOBAHUIO COIEPIKAHKS PaOOThI IIPOEKTHBIX TPYIIIL;

V' 1o 00€eCIeYeH 0 yCIOBUI ISl pa3BEPTHIBAHMS IIPOrPAMM OIBITHOIKCIIEPMMEHTAIBHON M WHHOBAIMOHHOM
paboTsl, B ToM uncie no Beeaennto OI'OC.

5.4. Opranusyer paboOTy METOJUYECKON CITY>KOBI TIO BBITTONTHEHHUIO PEIISHUH MeNarorniyecKoro 1 MEeTOJHIeCKOro

COBETOB.

5.5. OcHoBHBIMU opMamMu pabOTEI MeTOIMYEeCKOro COBETA SBISIFOTCS:

3aceaHusl, TOCBAIIEHHBIE BOIIPOCAM METOIUKN 00y4eHHUS M BOCITUTAHUS 00y4arommxcs; | |

KPYTJIBIE CTOIBI, CEMHUHAPHI TI0 y4eOHO-METONNYECKIM TIpo0ieMaM, KOTOpbIe MMPOBOJATCS B Te€UEHHE YIEOHOTO

rofla B COOTBETCTBHH C IUIAHOM METOIUYECKON pabOThl OpraHH3alMH, OCYIIECTBIAIONIEH 00pa3oBaTENbHYIO

JeSITeTbHOCTb.

<]

6. Opranu3auusi pa6oTsl MeToau4eckoro copera

6.1. IlepuonuunocTs 3aceqanuii Meroguueckoro coera — 1 pa3 B 4eTBEPTb.

6.2. JlaTa, Bpemsi, moBecTKa 3aceqaHus MeToIM4ecKoro COBeTa, a Takke He0OXOIMMbIE MaTepUaibl JOBOJSATCS J0
CBEACHUS YWICHOB METOAMYSCKOrO COBETA HE MO3IHEE YeM 3a 3 JHS JI0 €ro 3aceaaHusl.

6.3. 3acemanus Meroauueckoro coBera O(GOPMIISIOTCS B BHUAE IPOTOKOJIOB. [IpOTOKONBI MOIIUCHIBAIOTCS
MpeacenaTeNneM U cekperapeM MeToauueckoro coBera.

6.4. B 3acemannn MeToaUYecKOro CoBeTa IPH PACCMOTPEHHMH BOMPOCOB, 3aTPArMBAIOIIUX WHBIC HAINPABJICHUS
00pa3oBaTeNbHON NEATENIbHOCTA, MOTYT NPHHHUMATh YYacTHE COOTBETCTBYIOIIUE JOJDKHOCTHBIC JIHMIA, HE
SIBIISFOIIMECS YIeHaMU MeTOIHYECKOr0 COBETA.

6.5. B cBoeii nestenbHocTH MeTonuueckuii coBeT noporuereH [legarornueckomy cosery I'BOY.



7. lIpaBa MeToan4eckoro copera

7.1. Metoauueckuii COBET UMeET MpaBo: ||

v TOTOBUTH MPEIJIOKECHHUS U PEKOMEHOBATH YYMTENIECH IUISl TIOBBIICHHS KBAIU(PUKAIMOHHOW KATEropuu; |
BBIIBUTATH NPEIUIOKEHMSI 00 yaydlieHny yueOHoN AesTensHOCTH B 0011e00pa3oBaTeNbHON OpraHu3anny; [
CTaBHTH BOIPOC O MyOJIUKAIIMHA MaTEPUAIIOB O [IEPETOBOM IEJaroruiecKOM OIIBITE,

v\ HaKOIUICHHOM B METOJMYECKHX OOBEANHEHUSX;CTABUTh BOIPOC TEPE] aJMUHUCTPAIMEd TUMHA3UH O
MOOIIPEHNH COTPYTHUKOB 32 aKTUBHOE Y4acTHE B IIPOEKTHO-UCCIEA0BATENBCKON eI TENbHOCTH; ||

v\ PEKOMEHJIOBATh YYUTEISIM Pa3indHbIie (JOPMBI TIOBBIIEHHS KBATMDUKAIIAM; ||

v/ BBUIBMIaTb YYHTENEH ISl y4acTHs B IPO(ECCHOHATBHBIX KOHKYPCaX.

8.KoHTpoJIb 1eATeIbHOCTH METOIMYECKOT0 COBETA

8.1. B cBoeit gearensaocti CoBeT moaoT4éreH IlenarornueckoMy COBETY LIKOJBI.

8.2. KoHTposb IesTebHOCTH METOANYECKOTO COBETa OCYILIECTBIIAETCS JUPEKTOPOM (JIMIIOM, UM Ha3HAuYE€HHBIM) B

COOTBETCTBUU C IJIAHAMH METOJIMYECKON paOOTHl M BHYTPUIIKOJILHOT'O KOHTPOJISI.

8.3. HanpaBnenust koHTpoms: |

v\ KOHTpPOJIb PEe3yJbTATOB OCBOEHHs oOydaromumucs DenepaibHON  00pa30BaTENbHOM  IPOrPAMMBI
COOTBETCTBYIOIIEr0 YPOBHs 00IIero 00pa3oBaHus;

v KOHTpOJIb ycioBuil peanuszanuu DenepanbHON 00pa30BATENBHON MPOrpaMMbl (KaJIpPOBBIX, MaTepUabHO-
TEXHUYECKHX, TICHXOJIOr0-TIeJarOTHYECKHIX, HH()OPMAIIMOHHOMETOINYECKUX U IPYTHX).

8.4. TleproIMYHOCTH MOCEUICHUS YPOKOB (3aHITHH BHEYPOUHOW AEATETHHOCTH, DJEKTUBHBIX KYPCOB, KypcOB IO

BEIOODPY, (PaKyJIbTaTHBHBIX 3aHSTHI) a/IMUHUCTpPAIHEH:

8.4.1 HenocpencTBeHHBI KOHTPOJIb AEATEIHHOCTH 00IIe00pa30BaTENbHOW OpPTaHMU3alNd — BHYTPHIIKOIbHBIH

KOHTPOJIb, OCYIIECTBIISIET PYKOBOJUTENb MJIM €0 3aMECTHUTENlb B COOTBETCTBUH C MPHUKA30M O pacrpeeleHHH

00sI3aHHOCTEH MM JJOIDKHOCTHBIMU WHCTPYKIIHSMHU.

8.4.2. Kaxnplii 3 paOOTHIUKOB OpraHU3aIlMH, OCYIIECTBIISIONIEH 00pa30BaTENbHYIO EATEIBHOCTh, Ha KOTOPBIX

BO3JIOKEHA OTBETCTBEHHOCTH 3a OCYIIECTBIICHWE BHYTPHUIIKOIBHOTO KOHTPOJS, TUIAHUPYET CBOIO pabOTy TaKUM

00pa3oM, 4ToObl UMETh BO3MOKHOCTH €XKEHEJIETbHO, KPOME KOHTPOJBHBIX HEJlEellb, TIOCETUTh 3 ypoKa (3aHSTHMA

BHEYPOUHOU JIEATEIbHOCTH, 3JEKTUBHBIX KYpCOB, KypCOB IO BBIOOPY, (aKylnbTaTHBHBIX 3aHsTHH). [Ipu sTOM

Oonpmiass 4acTb paboduero BpEMEHHM [ODKHA OBITh OTBEAEHA OKYMEHTAJbHOMY H3YUYCHHUIO pPE3yJIbTaTOB

JeATEIbHOCTH yUYMTeNls (KJIACCHBbIE >KypHallbl, TEMATHYECKOE U IIOYPOYHOE IUIAHMPOBAaHUE, AHAIU3 OCBOEHMUS

00pa30oBaTEIBHBIX IIPOTPAMM).

9. lokymeHTBHI MeTOIHYECKOTO COBETA
9.1. Ina permamenTarmu paboTsl MeToM4ecKoro CoBeTa He0OXOIUMBI CIEAYIONTNE TOKYMEHTHI: ||
MOJIOYKEHNE 0 MeToINIeCKOM COBETE IIIKOJbI;
v\ puKa3 JUpPEKTOpa O COCTaBe METOAMYECKOro COBETa W Ha3HAYCHWH Ha JOJDKHOCTBH IIPEICelaTels
MeToandaecKkoro cCoBera;
aHann3 paboThl MeToarmdecKkoro coBeTa 3a MpOIIeNIIni yIeOHBINA TOf;
J1aH paboThl Ha TEKYIIU Y4eOHBIN TOJ;
KapTOTeKa JaHHBIX 00 YUHTENSIX;
CBeIeHUS 00 MHANBUYATbHBIX TEMAaX METOANYECKON PabOThI yUUTENEH;
rpaduK MpoBeJeHNUS OTKPHITHIX YPOKOB M BHEKIACCHBIX MEPOTPHUSATHH;
TIJTaHBI IPOBEJICHHS TEMATHUECKUX (MTPEIMETHBIX) HENleNb, IeKal, MECAIICB;
CPOKH TIPOBENEHUS IIKOIBHBIX, palOHHBIX, TOPOJCKUX M BCECOIO3HBIX TYpOB KOHKYPCOB M ONUMITHAT |
cnucku YMK no npenmeram;
TTOJIOYKEHHS O KOHKYPCax ¥ IIKOJIEHOM Type OJHMITHA]T;
MPOTOKOJIBI 3acefaHuii MeTogu4eckoro coBera.

ANANENENENENEN

<]

10. 3aka0unTEabHBbIE MOJI0KEHUS

10.1. Hacrosimee Ilomoxenne o MeToaumdeckoM COBETe SIBISETCS JIOKAJhHBIM HOpPMAaTHBHBEIM aktom ['BOY.,
MIPUHUMAETCS Ha MEAarorHIeCKOM COBETE IIKOJBI U YTBEpXkKAaeTcs: (BBOAUTCS B JISHCTBHE) MIPUKA30M JUPEKTOPA
o01eobpa3oBaTeIbHON OpraHnu3aIny.

10.2. Bce n3MeHeHus W JIOTIONHEHN S, BHOCUMBIE B HacTosiee [lomoxkenue, ohopMIIsIFOTCSI B MTUCbMEHHOUN (hopme
B COOTBETCTBHUM ACUCTBYIOLIMM 3aKOHOAATENLCTBOM Poccuiickoit denepannu.

10.3. [lonoxenne o0 MeTOMUYECKOM COBETE INKOJIBl NMPUHUMAETCS HAHEONpeNeNeHHbIH CpoK. M3MmeHeHWs W
nornonHenus K [lonoxxeHnio npuHUMAaloTCs B opsake, npenycmorpeHHoM 1. 10.1. Hactosiero [onoxenus.

10.4. Ilocne npunstus [lonoxxeHust (M1 M3MEHEHUH M JOTIOJHEHUH OTAENBHBIX IYHKTOB W Pa3/efioB) B HOBOH
pedakuuy Npeapayas peaakiys aBTOMaTUUECKU YyTPAuYuBaeT CUILY



	1. Структура и организация деятельности.
	3.7 Непосредственное руководство деятельностью совета осуществляет председатель совета, которым является заместитель директора по учебной работе.
	3.8. Председатель совета: 
	 организует работу совета; 
	 утверждает план и регламент работы совета; 
	 утверждает повестку заседания совета; 
	 ведет заседания совета; 
	 ставит на голосование в порядке поступления предложения членов совета; 
	 организует голосование и подсчет голосов; 
	 контролирует выполнение решений и поручений совета.
	3.9. Участвуя в открытом голосовании, председатель голосует последним.
	3.10. Текущую деятельность совета обеспечивает секретарь совета, который избирается из числа членов совета по итогам открытого голосования членов совета на первом заседании совета.
	3.11. Секретарь совета: 
	  извещает членов совета о проведении заседания совета; 
	  ведет протоколы заседаний совета; 
	 предоставляет информацию о выполнении решений и поручений совета председателю совета.
	3.12. Член совета: 
	  участвует в заседаниях совета, иных мероприятиях, проводимых советом; 
	 вносит предложения для обсуждения на заседаниях совета; 
	 выступает по обсуждаемым вопросам в соответствии с установленным на заседании совета регламентом; выдвигает кандидатов, избирает и может быть избранным в комиссии, образуемые советом; 
	 участвует в работе других органов самоуправления образовательной организации при рассмотрении вопросов, входящих в компетенцию совета; 
	 своевременно и качественно выполняет решения и поручения совета.
	3.13. Деятельность совета осуществляется в соответствии с планом работы школы на учебный год. Содержание плана работы определяется актуальными задачами, стоящими перед организацией, осуществляющей образовательную деятельность.
	3.14. Совет осуществляет свою работу в форме заседаний.
	3.15. Заседания совета считаются полномочными, если на них присутствует не менее двух третей членов совета.
	3.16. На заседания совета приглашаются лица, которые были привлечены к подготовке материалов по рассматриваемым вопросам. Приглашенные лица пользуются правом совещательного голоса.
	3.17. На заседаниях совета ведется протокол, в котором фиксируется ход обсуждения вопросов, внесенных в повестку дня, а также результаты голосования и принятое решение. Каждый протокол подписывается председателем и секретарем совета.
	3.18. Решения совета принимаются открытым голосованием простым большинством голосов. При равном количестве голосов решающим является голос председателя совета.
	3.19. Решения совета, не противоречащие законодательству Российской Федерации и утвержденные руководителем общеобразовательной организации, являются обязательными для педагогических и иных работников учреждения образования, обучающихся и их законных п...
	4. Состав и формирование Методического совета
	 4.1. Методический совет является коллективным общественным органом, в состав которого входят:    заместители директора организации, осуществляющей образовательную деятельность (по УВР, ВР);  руководители кафедр и методических объединений; 
	 тьюторы; 
	 социальный педагог; 
	 педагог-психолог; 
	 учителя-новаторы.
	5.Основные направления деятельности Методического совета
	5.1. Для осуществления своих задач Методический совет: 
	анализирует результаты образовательной деятельности по предметам в соответствии с требованиями государственных образовательных стандартов; 
	подготавливает и обсуждает доклады по вопросам методики преподавания и изложения принципиальных вопросов учебной программы, повышения квалификации педагогических работников; 
	организует взаимопосещение уроков и внеклассных мероприятий с целью обмена опытом и совершенствования методики преподавания учебных предметов; 
	изучает опыт работы методических объединений, кафедр; 
	организует проведение школьных олимпиад, научно-практических конференций, семинаров, круглых столов, методических конкурсов, смотров, методических недель, декад и др.
	5.2. Представляет на рассмотрение Педагогического совета материалы по следующим видам осуществляемой членами МС экспертизы: 
	экспертиза состояния и результатов комплексных нововведений (введение ФГОС), исследований, наблюдающихся в педагогической практике и имеющих значимые последствия для развития общеобразовательной организации в целом; 
	экспертиза рабочих программ, методических материалов, разрабатываемых педагогами-исследователями или методическими объединениями с целью ввыработки системы общих правил организации педагогической деятельности коллектива, обеспечивающих целостность обр...
	экспертиза аналитических материалов по результатам инспекционноконтрольной деятельности учителей и руководителей структурных подразделений с целью оценивания уровня его функционирования;  экспертиза реального уровня подготовленности учителей к опытно...
	экспертиза состояния и результативности работы методической службы, её структурных подразделений. 5.3. Разрабатывает, рассматривает и выносит на утверждение педагогического совета следующие предложения: 
	  по деятельности, направленной на поддержание достигнутого коллективом уровня функционирования и развития; 
	 по изменению, совершенствованию состава, структуры и содержания деятельности методической службы, участвует в их реализации; 
	 по рекомендации к применению рабочих программ; 
	  по определению списка учебников, рекомендованных к использованию в образовательной деятельности в соответствии с утверждённым федеральным перечнем учебников; 
	 по созданию и формированию содержания работы проектных групп; 
	 по обеспечению условий для развертывания программ опытноэкспериментальной и инновационной работы, в том числе по введению ФГОС.
	5.4. Организует работу методической службы по выполнению решений педагогического и методического советов.
	5.5. Основными формами работы Методического совета являются: 
	заседания, посвященные вопросам методики обучения и воспитания обучающихся; 
	круглые столы, семинары по учебно-методическим проблемам, которые проводятся в течение учебного года в соответствии с планом методической работы организации, осуществляющей образовательную деятельность.
	6. Организация работы Методического совета
	6.1. Периодичность заседаний Методического совета – 1 раз в четверть.
	6.2. Дата, время, повестка заседания Методического совета, а также необходимые материалы доводятся до сведения членов методического совета не позднее чем за 3 дня до его заседания.
	6.3. Заседания Методического совета оформляются в виде протоколов. Протоколы подписываются председателем и секретарем Методического совета.
	6.4. В заседании Методического совета при рассмотрении вопросов, затрагивающих иные направления образовательной деятельности, могут принимать участие соответствующие должностные лица, не являющиеся членами Методического совета.
	6.5. В своей деятельности Методический совет подотчетен Педагогическому совету ГБОУ.
	7. Права Методического совета
	7.1. Методический совет имеет право: 
	 готовить предложения и рекомендовать учителей для повышения квалификационной категории;  выдвигать предложения об улучшении учебной деятельности в общеобразовательной организации;  ставить вопрос о публикации материалов о передовом педагогическом ...
	 накопленном в методических объединениях;ставить вопрос перед администрацией гимназии о поощрении сотрудников за активное участие в проектно-исследовательской деятельности; 
	 рекомендовать учителям различные формы повышения квалификации; 
	 выдвигать учителей для участия в профессиональных конкурсах.
	8.Контроль деятельности методического совета
	8.1. В своей деятельности Совет подотчётен Педагогическому совету школы.
	8.2. Контроль деятельности методического совета осуществляется директором (лицом, им назначенным) в соответствии с планами методической работы и внутришкольного контроля.
	8.3. Направления контроля: 
	 контроль результатов освоения обучающимися Федеральной образовательной программы соответствующего уровня общего образования; 
	 контроль условий реализации Федеральной образовательной программы (кадровых, материально-технических, психолого-педагогических, информационнометодических и других).
	8.4. Периодичность посещения уроков (занятий внеурочной деятельности, элективных курсов, курсов по выбору, факультативных занятий) администрацией:
	8.4.1 Непосредственный контроль деятельности общеобразовательной организации — внутришкольный контроль, осуществляет руководитель или его заместитель в соответствии с приказом о распределении обязанностей или должностными инструкциями.
	8.4.2. Каждый из работников организации, осуществляющей образовательную деятельность, на которых возложена ответственность за осуществление внутришкольного контроля, планирует свою работу таким образом, чтобы иметь возможность еженедельно, кроме контр...
	9. Документы Методического совета
	9.1. Для регламентации работы Методического совета необходимы следующие документы: 
	 положение о Методическом совете школы; 
	 приказ директора о составе Методического совета и назначении на должность председателя Методического совета; 
	 анализ работы Методического совета за прошедший учебный год; 
	 план работы на текущий учебный год; 
	 картотека данных об учителях; 
	 сведения об индивидуальных темах методической работы учителей; 
	 график проведения открытых уроков и внеклассных мероприятий; 
	 планы проведения тематических (предметных) недель, декад, месяцев; 
	 сроки проведения школьных, районных, городских и всесоюзных туров конкурсов и олимпиад;  списки УМК по предметам; 
	 положения о конкурсах и школьном туре олимпиад; 
	 протоколы заседаний Методического совета.
	10. Заключительные положения
	10.1. Настоящее Положение о Методическом совете является локальным нормативным актом ГБОУ., принимается на педагогическом совете школы и утверждается (вводится в действие) приказом директора общеобразовательной организации.
	10.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, оформляются в письменной форме в соответствии действующим законодательством Российской Федерации.
	10.3. Положение о Методическом совете школы принимается нанеопределенный срок. Изменения и дополнения к Положению принимаются в порядке, предусмотренном п.10.1. настоящего Положения.
	10.4. После принятия Положения (или изменений и дополнений отдельных пунктов и разделов) в новой редакции предыдущая редакция автоматически утрачивает силу

