


2.3. По решению Совета в его состав также могут быть приглашены и включены 

граждане, чья профессиональная и (или) общественная деятельность, знания, 

возможности могут позитивным образом содействовать функционированию и 

развитию школы, а также представители иных органов самоуправления, 

функционирующих в школе. 

2.4. Члены Совета из числа обучающихся избираются на общем собрании 

обучающихся соответствующих классов, большинством голосов, с возможным 

проведением тайного голосования. 

2.5. Члены совета из числа педагогических работников избираются на пеагогическом 

совете  школы в количестве 4-х человек. 

 

2.6. Высшим органом самоуправления школы является Общее собрание участников 

образовательных отношений (далее – Общее собрание) общеобразовательного 

учреждения.  

 

2.7. Совет общеобразовательного учреждения, его Председатель избираются прямым 

голосованием на Общем собрании, на котором также определяется срок действия и 

полномочия Совета.   

 

2.8. Совет считается сформированным и приступает к осуществлению своих 

полномочий с момента избрания.  

3. Компетенция Совета 

3.1. Основными задачами Совета являются: 

 1) повышение эффективности учебно-воспитательного процесса во 

взаимодействии с семьей, общественностью, государственными и частными 

институтами; 

2) определение стратегических задач, приоритетных направлений 

развития Общеобразовательного учреждения, содействие организационно-

педагогическому обеспечению учебно-воспитательного процесса; 

3) создание надлежащего педагогического климата в 

общеобразовательном учреждении; 

4) содействие духовному, физическому развитию учащихся и 

приобретению ими социального опыта,  формированию навыков здорового образа 

жизни; 

5) поддержка общественных инициатив по совершенствованию обучения 

и воспитания учащихся, творческих поисков и опытно-экспериментальной работы 

педагогов; 

6) содействие обеспечению  доступности  общего  образования, 

организации питания, медицинского  обслуживания, досуга и оздоровления 

учащихся; 

7) инициирование действий, способствующих выполнению требований 

действующего законодательства относительно обязательности получения общего 

образования; 

8) стимулирование морального поощрения учащихся; 

9) содействие поиску, поддержке одаренных детей; 

10) укрепление партнерских связей между семьями учащихся и 

общеобразовательным учреждением с целью обеспечения единства учебно-

воспитательного процесса. 

11)      другие задачи,  не противоречащие действующему законодательству. 

 



3.2. Совет осуществляет следующие функции: 

 1) организует выполнение решений Общего собрания; 

2) вносит предложения относительно изменения профильности 

общеобразовательного учреждения, изучения иностранных языков и языков 

национальных меньшинств; 

3) осуществляет контроль за выполнением образовательной  программы  

и  рабочего учебного плана; 

4) вместе с Директором осуществляет контроль за выполнением 

требований настоящего Устава; 

5) способствует формированию сети классов Общеобразовательного 

учреждения, обосновывая ее целесообразность для Управления образования; 

6) принимает решение совместно с Педагогическим советом о 

представлении к награждению выпускников общеобразовательного учреждения 

знаками отличия за достижения в обучении (золотой или серебряной медалями) и 

награждению учащихся соответствующими поощрительными знаками и 

документами, а также о предоставлении иных видов моральных поощрений 

учащимся; 

7) вместе с Педагогическим советом определяет целесообразность выбора  

учебных  предметов  компонента общеобразовательного учреждения, учитывая 

возможности, потребности учащихся, а также тенденции развития общества и 

государства; 

8) заслушивает отчет Председателя, информацию Директора и его 

заместителей по вопросам учебно-воспитательной и финансово-хозяйственной 

деятельности; 

9) принимает  участие  в  заседаниях  аттестационной  комиссии  с целью  

обсуждения  вопросов о присвоении квалификационных категорий и  званий  

педагогическим  работникам; 

10) выносит на рассмотрение Педагогического совета предложения по 

улучшению организации внеклассной и внешкольной работы с учащимися; 

11) выступает инициатором проведения благотворительных акций; 

12) способствует созданию и деятельности центров досуга, а также 

привлекает общественность, родителей к участию в руководстве кружками, другими 

видами внеклассной и внешкольной работы, к проведению оздоровительных и 

культурно-массовых мероприятий с учениками; 

13) рассматривает  вопросы  семейного  обучения  и  воспитания; 

14) принимает участие по согласию родителей (законных представителей) 

в обследовании жилищно-бытовых условий учащихся, находящихся в 

неблагоприятных социально-экономических условиях; 

15) способствует  педагогическому  просвещению  родителей; 

16) способствует  пополнению  библиотечного  фонда и подписке 

периодических  изданий; 

17) рассматривает вопрос обеспечения получения обязательного среднего 

общего образования учащимися; 

18) организует общественный контроль за питанием и медицинским 

обслуживанием учащихся; 

19) рассматривает обращения участников образовательных отношений по 

вопросам работы общеобразовательного учреждения; 

20) содействует поиску, поддержке одаренных детей; 

21) создает  постоянные  или  временные  комиссии по отдельным 

направлениям  работы. 

4. Организация деятельности Совета 

4.1. Основные положения, касающиеся порядка и условий деятельности Совета, 

определяются Уставом школы. Вопросы порядка работы Совета, не 



урегулированные Уставом, определяются регламентом Совета, принимаемым им 

самостоятельно. 

4.2. Организационной формой работы Совета являются заседания, которые 

проводятся по мере необходимости, но не меньше четырех раз за  учебный год. 

4.3. Заседания Совета проводятся согласно Плану работы, который составляется  на  

учебный год и утверждается на  первом заседании Совета в новом учебном году , а 

также могут созываться по инициативе Председателя Совета, Директора, 

Учредителя, Управления образования, Отдела образования, а  также  не менее трети 

от  общего количества  членов Совета . 

 

4.4. Решение Совета принимается простым большинством голосов  при  наличии  на  

заседании  не  менее  двух  третей  ее  членов. В случае равного количества голосов 

решающим является голос Председателя  Совета. Решения Совета, которые не 

противоречат действующему законодательству, доводятся в семидневный срок до 

сведения педагогического коллектива, учащихся, родителей (законных 

представителей) и общественности. 

4.5. Для осуществления своих функций Совет вправе: 

 приглашать на заседания Совета любых работников школы, не нарушая 

трудового законодательства и осуществления образовательного процесса, для 

получения разъяснений, консультаций, заслушивания отчетов по вопросам, 

входящим в компетенцию Совета; 

 запрашивать и получать от директора школы информацию, необходимую для 

осуществления функций Совета, в том числе в порядке контроля  за 

реализацией решений Совета. 

4.6. Возглавляет Совет Общеобразовательного учреждения Председатель, который 

избирается Общим собранием из состава его членов. Председатель Совета 

Общеобразовательного учреждения  является  членом  Педагогического совета. 

Председателем не могут быть Директор и его заместители. 

                                5. Обязанности и ответственность Совета и его членов 

5.1. Совет несет ответственность за своевременное принятие и выполнение решений, 

входящих в его компетенцию. 

5.2. Директор школы вправе самостоятельно принимать решение по вопросу, 

входящему в компетенцию Совета, в следующих случаях: 

 отсутствие необходимого решения Совета по данному вопросу в 

установленные сроки; 

 принятое решение Совета противоречит законодательству, Уставу школы, 

иным локальным актам школы; 

 решение принято Советом за пределами предусмотренной настоящим 

Положением компетенции Совета. 

5.3. В случае принятия Советом решений, влекущих нарушения законодательства 

Российской Федерации, юридическую ответственность за их принятие несет школа 

как юридическое лицо. 



5.4. В случае возникновения конфликта между Советом и директором школы 

(несогласия директора с решением Совета и/или несогласия Совета с решением 

(приказом) директора), который не может быть урегулирован путем переговоров, 

решение по конфликтному вопросу выносится на рассмотрение органов 

самоуправления школы. 

5.5. Члены Совета обязаны посещать его заседания. Член Совета, систематически 

(более двух раз подряд) не посещающий заседания без уважительных причин, может 

быть выведен из его состава по решению Совета. 

5.6. Решение о досрочном прекращении полномочий члена Совета 

Общеобразовательного учреждения принимается  Общим  собранием.  

 

5.7.Полномочия члена Совета Общеобразовательного учреждения могут быть 

прекращены автоматически без решения Общего собрания на следующих 

основаниях: 

- заявление  члена Совета Общеобразовательного учреждения о 

сложении полномочий; 

- прекращение образовательных отношений между 

Общеобразовательным учреждением  и  членом  Совета Общеобразовательного 

учреждения; 

- соответствующее  решение Управления  образования/Отдела  

образования  относительно  его  представителя  в  Совете Общеобразовательного 

учреждения. 

 

5.8. Для решения текущих вопросов Совет Общеобразовательного учреждения 

может создавать постоянные или временные комиссии по отдельным направлениям 

работы. Состав комиссий и содержание их работы определяются Советом 

Общеобразовательного учреждения. 
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